
9- Zorunlu Stajyer Eğitimi (e-Stajyer Eğitimi/e-USE) [31] 

Staj Yönetmeliği'nin 10. maddesi gereğince, meslek mensubu yanında veya gözetim 

denetiminde staj yapan aday meslek mensupları ile Yasa'nın 6/ı maddesine göre, çalışmalarını 

staj süresinden saydıran aday meslek mensupları, TESMER tarafından yürütülen zorunlu 

eğitime tabi olurlar. Bu eğitim, uzaktan eğitim (e-Stajyer Eğitimi (e-USE)) yöntemi ile yapılır. 

Zorunlu eğitim aday meslek mensuplarının staj sürecini kapsar ve bu süreç içerisinde uygulanır.  

e-Stajyer Eğitimine (e-USE) katılan aday meslek mensuplarından, TÜRMOB bütçesi ile 

belirlenen "Eğitim katkı payı" alınır. 

Aday meslek mensuplarının eğitime fiili katılımı TESMER, TESMER Şubesi / Oda tarafından 

izlenir ve aday meslek mensuplarının eğitimlere fiilen katılımı sağlanır.  

e-Stajyer Eğitim (e-USE) süreci aday meslek mensupları, TESMER Şubesi / Oda ve TESMER 

tarafından aşağıdaki şekilde yürütülür. 

 

A) Meslek Mensubu Yanında veya Gözetim Denetiminde Staj Yapan Aday Meslek 

Mensuplarının e-Stajyer Eğitimi (e-USE) 

1) Aday meslek mensubu Staja Giriş Sınavında başarılı olduktan sonra, staj yapacağı 

işyerinin bulunduğu yerdeki TESMER Şubesi / Oda nezdinde staj başlatma 

işlemlerini yapar. Staj başlatma başvurusunda bulunulan TESMER Şubelerinde / 

Odalarda staj ve sınav işleri ile doğrudan ilgilenen görevliler tarafından staj başlatma 

belgeleri incelenir, uygun bulunanların stajı TEOS üzerinden başlatılır. 

2) Staja başlayan aday meslek mensubuna, TESMER tarafından e-Stajyer Eğitim 

Portalı’na erişim yetkisi verilir. Aday meslek mensubu eğitime portal üzerinden 

TEOS kullanıcı adı ve şifresi ile giriş yaparak katılır. e-Stajyer Eğitimi (e-USE), 

stajın başladığı tarihten itibaren başlar.  

3) e-Stajyer Eğitiminde (e-USE), Yönergenin 9/E maddesinde belirtilen, 15 zorunlu ve 

15 seçmeli olmak üzere toplam 30 ders yer alır. Bu derslerin toplamı 240 krediden 

oluşur. Bu eğitimde, her bir zorunlu dersin kredisi 10 ve seçimlik dersin kredisi 6’dır. 

4) Eğitim alacak aday meslek mensubu, zorunlu 15 dersten oluşan derslerin tamamını 

ve seçimlik 15 ders arasından en az 5’ini seçerek almak zorundadır. Aday meslek 

mensubu seçimlik derslerin tamamına da katılabilir.  

5) Aday meslek mensubunun e-Stajyer Eğitimini (e-USE) başarı ile tamamlayabilmesi 

için zorunlu derslerden 150, seçimlik derslerden ise en az 30 olmak üzere toplam 180 

kredi elde etmesi zorunludur. 

6) e-Stajyer Eğitiminde (e-USE) aday meslek mensubu, yıllık en az 40 kredi karşılığı 

eğitimini tamamlamak zorundadır. Önceki 2 yıl içerisinde 80 kredi elde edemeyen 

aday meslek mensubunun eğitim süresine 4 ay ilave edilir.  

                                                 
[31]  01.09.2022 Tarih ve 88 Sayılı TÜRMOB Yönetim Kurulu Kararı ile yapılan değişiklikler işlenmiştir. 



7) e-Stajyer Eğitimine (e-USE) devam edebilmek için eğitim katkı payının aday meslek 

mensubu tarafından süresinde ödenmiş olması gereklidir. Eğitim katkı payı ödemesi 

TEOS Sistemi üzerinden kredi kartıyla ya da banka aracılığıyla yapılabilir. Banka 

üzerinden yapılan ödemeler aday meslek mensubunun staj kartına işlenmekte, “Aday 

İşlemleri” menüsü altında yer alan “Parasal Döküm Bilgisi” ekranında 

görünmektedir. Hesapta görünen bedel TEOS “e-USE” menüsü altında yer alan “e-

USE Kartı” bölümünden girilerek “Taksit Ödemelerim” bölümünden onaylanır. 

Ayrıca bu sayfada bulunan “Ödeme” başlığı tıklanarak kredi kartı ile ödeme 

yapılabilir. 

8) e-Stajyer Eğitiminde (e-USE) en az 180 krediyi tamamlayan ve eğitim katkı payının 

tamamını ödemiş olan aday meslek mensubu, “e-USE” menüsü altında yer alan “e-

USE Kartı” bölümünden "e-Stajyer Eğitimi Tamamlama Belgesi"ni staj dosyasına 

eklenmek üzere TEOS’dan alarak kayıtlı olduğu TESMER Şubesi / Oda’ya teslim 

eder. Bu belgeyi TEOS üzerinden TESMER Şubelerinde / Odalarda staj ve sınav 

işleri ile doğrudan ilgilenen görevliler de alabilir.  

9) "e-Stajyer Eğitimi Tamamlama Belgesi" almayan aday meslek mensubu Serbest 

Muhasebeci Mali Müşavirlik Sınav başvurusu yapamaz. 

 

B) 3568 sayılı Yasa'nın 6/ı Maddesine Göre Çalışmalarını Staj Süresinin Tamamını 

Kapsayacak Şekilde Staj Süresinden Saydıran Aday Meslek Mensuplarının e-Stajyer 

Eğitimi (e-USE) 

1) Staja Giriş Sınavında başarılı olan aday, stajdan sayılan hizmetlere ilişkin belgelerini 

TESMER Şubesine / Odasına teslim eder, ilgili TESMER Şubelerinde / Odalarda staj 

ve sınav işleri ile doğrudan ilgilenen görevliler tarafından adayın başvurusu incelenir, 

uygun bulunanların hizmet bilgileri TEOS staj kütüğüne işlenir.  

2) Staja başlayan aday meslek mensubuna, TESMER tarafından e-Stajyer Eğitim 

Portalı’na erişim yetkisi verilir. Aday meslek mensubu eğitime portal üzerinden 

TEOS kullanıcı adı ve şifresi ile giriş yaparak katılır. e-Stajyer Eğitiminin (e-USE) 

süresi, hizmet bilgilerinin TEOS staj kütüğüne işlenmesinden itibaren 4 aydır. 

3) e-Stajyer Eğitiminde (e-USE), Yönergenin 9/E maddesinde belirtilen, 15 zorunlu ve 

15 seçmeli olmak üzere toplam 30 ders yer alır. Bu derslerin toplamı 240 krediden 

oluşur. Bu eğitimde, her bir zorunlu dersin kredisi 10 ve seçimlik dersin kredisi 6’dır. 

4) Eğitim alacak aday meslek mensubu, zorunlu 15 dersten oluşan derslerin tamamını 

ve seçimlik 15 ders arasından en az 5’ini seçerek almak zorundadır. Aday meslek 

mensubu seçimlik derslerin tamamına da katılabilir.  

5) Aday meslek mensubunun e-Stajyer Eğitimini (e-USE) başarı ile tamamlayabilmesi 

için zorunlu derslerden 150, seçimlik derslerden ise en az 30 olmak üzere toplam 180 

kredi elde etmesi zorunludur. 

6) e-Stajyer Eğitimine (e-USE) devam edebilmek için eğitim katkı payının aday meslek 

mensubu tarafından süresinde ödenmiş olması gereklidir. Eğitim katkı payı ödemesi 



TEOS Sistemi üzerinden kredi kartıyla ya da banka aracılığıyla yapılabilir. Banka 

üzerinden yapılan ödemeler aday meslek mensubunun staj kartına işlenmekte, “Aday 

İşlemleri” menüsü altında yer alan “Parasal Döküm Bilgisi” ekranında 

görünmektedir. Hesapta görünen bedel TEOS “e-USE” menüsü altında yer alan “e-

USE Kartı” bölümünden girilerek “Taksit Ödemelerim” bölümünden onaylanır. 

Ayrıca bu sayfada bulunan “Ödeme” başlığı tıklanarak kredi kartı ile ödeme 

yapılabilir. 

7) e-Stajyer Eğitiminde (e-USE) en az 180 krediyi tamamlayan ve eğitim katkı payının 

tamamını ödemiş olan aday meslek mensubu, “e-USE” menüsü altında yer alan “e-

USE Kartı” bölümünden "e-Stajyer Eğitimi Tamamlama Belgesi"ni staj dosyasına 

eklenmek üzere TEOS’dan alarak kayıtlı olduğu TESMER Şubesi / Oda’ya teslim 

eder. Bu belgeyi TEOS üzerinden TESMER Şubelerinde / Odalarda staj ve sınav 

işleri ile doğrudan ilgilenen görevliler de alabilir.  

8) "e-Stajyer Eğitimi Tamamlama Belgesi" almayan aday meslek mensubu Serbest 

Muhasebeci Mali Müşavirlik Sınav başvurusu yapamaz. 

 

C) Staj Süresinin Belirli Bir Bölümünü Kapsayacak Şekilde Çalışmalarını Yasa'nın 6. 

Maddesine Göre Staj Süresinden Saydıran Aday Meslek Mensuplarının e-Stajyer 

Eğitimi (e-USE) 

1) Staja Giriş Sınavında başarılı olan aday, stajdan sayılan hizmetlere ilişkin belgelerini 

TESMER Şubesine / Odasına teslim eder, ilgili TESMER Şubesi / Oda tarafından 

adayın başvurusu incelenir, uygun bulunanların hizmet bilgileri TEOS staj kütüğüne 

işlenir.  

2) Staja başlayan aday meslek mensubuna, TESMER tarafından e-Stajyer Eğitim 

Portalı’na erişim yetkisi verilir. Aday meslek mensubu eğitime portal üzerinden 

TEOS kullanıcı adı ve şifresi ile giriş yaparak katılır. e-Stajyer Eğitimi (e-USE), 

stajın başladığı tarihten itibaren başlar.  

3) e-Stajyer Eğitiminde (e-USE), Yönergenin 9/E maddesinde belirtilen, 15 zorunlu ve 

15 seçmeli olmak üzere toplam 30 ders yer alır. Bu derslerin toplamı 240 krediden 

oluşur. Bu eğitimde, her bir zorunlu dersin kredisi 10 ve seçimlik dersin kredisi 6’dır. 

4) e-Stajyer Eğitiminin (e-USE), süresi fiilen staj yapılacak olan süre kadardır. 

5) Eğitim alacak aday meslek mensubu, zorunlu 15 dersten oluşan derslerin tamamını 

ve seçimlik 15 ders arasından en az 5’ini seçerek almak zorundadır. Aday meslek 

mensubu seçimlik derslerin tamamına da katılabilir.  

6) Aday meslek mensubunun e-Stajyer Eğitimini (e-USE) başarı ile tamamlayabilmesi 

için zorunlu derslerden 150, seçimlik derslerden ise en az 30 olmak üzere toplam 180 

kredi elde etmesi zorunludur. 

7) e-Stajyer Eğitimine (e-USE) devam edebilmek için eğitim katkı payının aday meslek 

mensubu tarafından süresinde ödenmiş olması gereklidir. Eğitim katkı payı ödemesi 

TEOS Sistemi üzerinden kredi kartıyla ya da banka aracılığıyla yapılabilir. Banka 



üzerinden yapılan ödemeler aday meslek mensubunun staj kartına işlenmekte, “Aday 

İşlemleri” menüsü altında yer alan “Parasal Döküm Bilgisi” ekranında 

görünmektedir. Hesapta görünen bedel TEOS “e-USE” menüsü altında yer alan “e-

USE Kartı” bölümünden girilerek “Taksit Ödemelerim” bölümünden onaylanır. 

Ayrıca bu sayfada bulunan “Ödeme” başlığı tıklanarak kredi kartı ile ödeme 

yapılabilir. 

8) e-Stajyer Eğitiminde (e-USE) en az 180 krediyi tamamlayan ve eğitim katkı payının 

tamamını ödemiş olan aday meslek mensubu, “e-USE” menüsü altında yer alan “e-

USE Kartı” bölümünden "e-Stajyer Eğitimi Tamamlama Belgesi"ni staj dosyasına 

eklenmek üzere kayıtlı olduğu TESMER Şubesi / Oda’ya teslim eder. Bu belgeyi 

TEOS üzerinden TESMER Şubelerinde / Odalarda staj ve sınav işleri ile doğrudan 

ilgilenen görevliler de alabilir.  

9) "e-Stajyer Eğitimi Tamamlama Belgesi" almayan aday meslek mensubu Serbest 

Muhasebeci Mali Müşavirlik Sınav başvurusu yapamaz. 

 

D) e-Stajyer Eğitimi’ne (e-USE) İlişkin Olarak TESMER Şubelerinde/ Odalarda 

Yapılacak İşlemler 

1) Uzaktan eğitim yöntemi ile yürütülen e-Stajyer Eğitimi’nin sağlıklı bir şekilde 

yürütülebilmesinin temel unsuru, adayların staj çalışmalarına başladıklarına ilişkin 

bilgilerin TEOS'a işlenmesidir. Bu nedenle; TESMER Şubelerinde / Odalarda staj ve 

sınav işleri ile doğrudan ilgilenen görevlilerin, adaylara ilişkin staj başlatma 

bilgilerini TEOS’a süresinde işlemeleri gereklidir. 

2) Staja ve e-Stajyer Eğitimi’ne başlamış adaylara ilişkin olarak TESMER Şubelerinde 

/ Odalarda staj ve sınav işleri ile doğrudan ilgilenen görevliler tarafından yerine 

getirilecek işlemler aşağıda belirtilmiştir. 

3) Staja ve e-Stajyer Eğitimi’ne başlamış adayların eğitimlere katılım durumları TEOS 

üzerinden düzenli olarak izlenir. 

4) Eğitime katılmayan ya da aksatan adaylara TESMER Şubeleri / Odalar tarafından 

gönderilecek yazı, e-posta veya SMS yoluyla uyarıda bulunulur.  

5) Uyarılara rağmen eğitime katılmayan ya da aksatan adaylar hakkında gerekli denetim 

ve tespit işlemlerinin yapılması sağlanır. 

 

6) Denetim ve tespit işlemlerinin sonuçları ile uyarılara ilişkin doküman TESMER’e 

yazı ile bildirilir ve bu dokümanın adayın dosyasında yer alması için gerekli işlemler 

yapılır. 

 

E) e-Stajyer Eğitimi (e-USE) Kapsamındaki Dersler  

01.09.2022 tarihinden itibaren uygulanacak e-Stajyer Eğitimi (e-USE) Dersleri      



 

Zorunlu Dersler (Her ders 10 kredi) 

1. Muhasebede Elektronik Uygulamalar 

2. Türkiye Muhasebe ve Finansal 

Raporlama Standartları 

3. Finansal Tablolar Analizi 

4. Maliyet ve Yönetim Muhasebesi, 

Örnek Olaylar ve Uygulama 

5. Denetim, Denetim ve Güvence 

Standartları 

6. Vergi Usul Hukuku ve Uygulaması 

7. Meslek Hukuku 

8. Mesleki Değerler ve Etik 

9. Türk Vergi Sistemi (Vergi Hukuku, 

Gelir, Harcama ve Servet Üzerinden 

Alınan Vergiler) 

10. İş ve Sosyal Güvenlik Hukukunda 

Uygulamalar 

11. Ticaret Hukuku Uygulamalar ve 

Örnek Olaylar 

12. Borçlar Hukuku Uygulamalar ve 

Örnek Olaylar 

13. Bilişim Teknolojileri ve Veri Analitiği  

14. İstatistik ve Finans Matematiği 

15. Finansal Yönetim 

Seçimlik Dersler (Her ders 6 kredi) 

1. Yönetim, Rekabet ve Stratejik Karar 

Alma 

2. Kurumsal Yönetim 

3. Meslek Hizmetlerinde Kalite ve 

Hizmet Pazarlaması 

4. Sınai Mülkiyet Hakları ve Uygulama 

5. Girişimcilik 

6. Yatırım Danışmanlığı ve Proje 

Hazırlama ve Değerlendirme 

7. Finansal Piyasalar 

8. Sermaye Piyasası Mevzuatı 

9. Bankacılık 

10. Sigortacılık ve Özel Emeklilik 

Mevzuatı 

11. Ekonomi ve Ekonomik Göstergelerin 

Yorumlanması  

12. Risk Yönetimi 

13. İç Denetim 

14. Denetimde Bilgi Teknolojileri 

Kullanımı 

15. Bilgi Teknolojileri Denetimi 

 

F) Geçiş ve Yürürlük  

(1) Staj ve Sınavlara İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Uygulama Yönergesi’nin “9- 

Zorunlu Stajyer Eğitimi (e-Stajyer Eğitimi (e-USE))” bölümüne ilişkin yukarıda belirtilen 

değişikliklerin yürürlük tarihi 01.09.2022 dir. 

(2) 01.09.2022 tarihinden önce staja başlamış ve e-Stajyer Eğitimini (e-USE) tamamlamamış 

olan aday meslek mensuplarının yeni programa intibak işlemleri TESMER tarafından 

aşağıdaki ilkelere göre yapılır.  

- Yönergedeki bu değişikliklerin yürürlüğe girdiği tarih olan 01.09.2022 tarihinden 

önceki Yönerge hükümlerine göre aday meslek mensuplarının eğitim 

değerlendirmesi ile birlikte tamamlamış oldukları her bir eğitim dönemi için 30 kredi 

elde edilmiş sayılır. (Bölümdeki içerikler okunmamış ve eğitim değerlendirmesi 

tamamlanmamış ise o bölüm için kredi elde edilemez.)  

- Önceki Yönerge hükümlerine göre elde ettiği kredi toplamı 180’den az olan aday 

meslek mensupları Yönergenin değişen hükümlerine göre belirlenen zorunlu dersler 

üzerinden 180 krediyi tamamlar.  

- Önceki Yönerge hükümlerine göre eğitim değerlendirmesi ile birlikte 6 veya daha 

fazla eğitim dönemini tamamlamış ve eğitim katkı payının tamamını ödemiş olan 

aday meslek mensupları e-Stajyer Eğitimini (e-USE) tamamlamış sayılacak ve "e-

Stajyer Eğitimi Tamamlama Belgesi" alabileceklerdir. 

 


